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Le secteur de la construction
Le secteur de la construction est composé de 2 domaines d’activité

/Activité \ KActivité \

Le secteur de la construction en lle-de-France emploie
270 243 salariés en 2009 (source : Pole emploi)

des entreprises de la production Avec plus de 419 Mds € de chiffre d’affaires en France,
du batiment: des entreprises de la filiére Construction représente plus de 20% du PIB francais
) travaux publics :
Entretien du logement, Son chiffre d'affaires en IDF s'éléve a 35 milliards d’euros
ﬂ@ entretien de batiments non Travaux de routes,
< résidentiels, adduction d'eau
batiments non résidentiels assainissement, s . : N
neufs, logements neufs terrassements, travaux Nombre d'établissements répartis par taille et type d'activité en 2007
electrlque§, ouvralgfas dart, Gros Second Travaux Total général
fondations spéciales Taille des établissements ceuvre ceuvre publics
0 salarié 12702 22 691 1231 36 624
1 a9 salariés 10223 18427 822 29472
o 10 a 49 salariés 1109 2552 443 4104
S
@ 50a99 salariés 45 157 101 303
i
5 + de 100 salariés 53 94 105 252
@ g Total 24132 43921 2702 70755
c
o= © Source :Tableau de bord du BTP en IDF
-
& 25 % du PIB 20% du PIB
5
é CA:28 md d'€ CA:7mdd’€

Sources/ Observatoire de I'emploi et de la formation dans le batiment et les travaux publics en lle-de-
France : tableau de bord prospectif, octobre 2009
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Besoins de recrutement par famille professionnelle 2005-2015

Pour développer I'alternance en lle-de-France dans le secteur

Effectif Départs ?\n fin Scénario haut @ Scénario bas @
en 1999 de carriéere
Départs Taux de Créations | Postea Taux annuel | Créations Postes a Taux annuel de
enfinde | départsen nettes pourvoir de postes a nettes pourvoiren- | postes a pour-
carriere | findecarri- | d'emploi entre | pourvoir (en % | demploi | tre 2005-2015 | voir (en % de
2005- ére (en %) | 2005-2015 | 2005et | delemploien | 2005-2015 (M+(2) I'emploi en 1999)
2015 (1) 2015 (2) 1999) (2)
B Batiment et travaux publics 254100 63 400 25 20500 83700 2,9 2100 65 500 2,3
BOB3 ONQ gros ceuvre et second ceuvre du batiment 45 400 5800 13 -700 5100 1,1 -4 500 1200 0,3
B1 OQ travaux publics et béton 14100 3600 26 2000 5600 3,4 1500 5100 0,3
B2 OQ gros ceuvre batiment 35600 9300 26 4 600 13900 34 2100 11400 2,8
B4 OQ batiment second ceuvre 88100 23900 27 900 24 800 2,5 -4 400 19500 2,0
B5 Conducteurs engins BTP 3200 1000 31 800 1800 4,6 -300 700 2,0
B6 Techniciens BTP 25800 6400 25 4600 11 000 3,6 800 7 300 2,5
B7 Cadres BTP 41900 13400 32 8100 21500 4,2 6900 20300 4,0

Source : Focale n°5, mai 2007, Oref lle-de-France

Répartition des établissements par département en 2009

Hauts-de-Seine 2 853
Yvelines | | 351
Les métiers d'ouvriers du BTP sont également Val-d’Oise 3541
exercés dans le secteur du commerce, du trans- |
, .. . . Essonne | 35500
port et de I'administration publique |
Val-de-Marne | 3936 |
( En 2009, 7% des actifs franciliens travaillent ) Seine et Marne | | | |4 237
dans le secteur de la construction Seine-Saint-Denis e = 5?8]
Paris | 57510
I
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Nombre d’apprentis par spécialités de formation et diplome en 2007-2008

Pour développer I'alternance en lle-de-France dans le secteur é.

T
.,
5 7 \

Construction

Spécialités de formation CAP BEP Ment BP BAC PRO BT BTN BTS Ccp Total
Compl.

Electricien 1591 2870 136 1122 302 117 6138
Chauffagiste 632 1408 83 171 512 204 340 23 3373
Menuisier 978 1043 135 361 48 83 45 2693
Plombier 2060 114 124 64 2362
Encadrement de chantier 201 45 1110 711 98 2165
Etudes et topographie 1040 457 115 368 3 1983
Macon 936 308 87 140 1471
Peintre 948 215 6 102 54 22 1347
Métallier 674 175 45 60 28 982
Couvreur 278 23 39 32 372
Mécanicien d’engins 23 186 67 25 301
Charpentier 144 72 9 22 247
Carreleur 196 200
Conducteur d’engins 148 148
Platrier 83 20 8 111
Canalisateur 87 19 106
Constructeur de route 46 34 80
Constructeur ouvrages d'art 45 45
Total 8824 7572 97 852 2996 208 1699 1752 124 24124

source : Tableau de bord prospectif du BTP 2009
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Le contrat de professionnalisation chez les jeunes

Nombre de contrat de professionnalisation (jeunes) par spécialité de formation en 2007

Spécialité de formation Nombre

Maconnerie Gros ceuvre 191

Plomberie 185

Administratif 167 L’i|.15erti’on des jeupes en formation ini.tiale est différée par la pour-
suite d’études. A l'issue de leur formation, 57 % des effectifs se diri-

Organisation production 165 gent vers la vie active. Les 34 d’entre eux sont diplomés.

Travaux publics 163

Menuiserie 96

Achat-commercial 80

Gestion management 76

Electricité 68

Etudes-métré-dessin 43

Métallerie 39

Autres formations techniques 30

Conduite engins mécaniques 25 Une utilisation accrue du contrat de professionnalisation,

Finitions 25 18% d’augmentation en 1 an, signe d'une “appropriation

Informatique 25 réussie” du dispositif par les entreprises du BTP.

Qualité 6

Autres 5

Sécurité-prévention 3

Conduite véhicule PL-VL 2

Entretien 2

Formation générale 0

Total 1396

Source : Tableau de bord prospectif du BTP 2009

| 5-



GIP CARIF

REPUBLIQUE FRANCAISE

¥k fledeFrance

Vos ressources pour la formation et I’emploi

Les CFA en IDF par spécialité de formation

NSF 227 : Energie, génie climatique

CFA Institut de I'Environnement Urbain

CFA de I'Académie de Créteil

CFA FDM - Formations Industrie

CFA SUP 2000

CFA des Compagnons du Devoir

CFA FNAS lle de France - FG3E

CCIP - Centre des Formations Industrielles

CFA du Batiment et des Travaux Publics

CFA Gustave Eiffel

CFA Couverture Plomberie

CFA Ecole de Travail ORT

CFAIFABTP

CFA de la Faculté des Métiers de 'Essonne

CFA en Mouvement

NSF 232 : Batiment : construction, couverture

CFAE.V.E.

CFA Couverture Plomberie

CFA Gustave Eiffel

CFA SUP 2000

CFA des Compagnons du Devoir

CFAIFABTP

CFA Compagnonnique d’Apprentissage IDF

CFA des Métiers du BTP - CFM BTP

CFA PME Apprentissage

NSF 233 : batiment finitions

CFA du Batiment et des Travaux Publics

CFA Institut de I'Environnement Urbain

CFA de la C.M.A du Val de Marne

CFA Gustave Eiffel

CFA Descartes - Marne la Vallée CFA de la Miroiterie CFAIFABTP
CCIP - Centre des Formations Industrielles CFA de la Peinture CFA PAE
CFA Campus des Métiers et de I'Entreprise CFA des Métiers du BTP - CFM BTP CFA Saint JEAN

CFA Compagnonnique d’Apprentissage IDF

CFA du Batiment et des Travaux Publics

CFA Couverture Plomberie

CFA Ecole de Travail ORT

NSF 234 : travail du bois et de 'ameublement

CFA des Métiers d’Art

CFA Compagnonnique d’Apprentissage IDF

CFA des Compagnons du Devoir

CCIP - Centre des Formations Industrielles

CFA de la C.M.A du Sud de la Seine et Marne

CFA du Batiment et des Travaux Publics

CCIP - Ecole GREGOIRE-FERRANDI

CFA de la Chambre des Professionnels du Bois

CFA IFABTP
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NSF 255 : électricité, électronique

b, 5Ty Construction

& «}m

(&

CFA Rabelais

CFA de la C.M.A du Val de Marne

CFA de I'Optique

CFA Institut de I'Environnement Urbain

CFA de la CCl du 77 - UFA Barthélémy de Laffemas

CFA des Commerces de I'Alimentation

CFA des Métiers de I'Aérien

CFA de la CCl du 77 - UFAUTEC Commerce-Services-Gestion

CFA des Métiers de la Gastronomie

CFAE.V.E. CFA de la CCIP - NEGOCIA CFA des Métiers de la Santé et de la Solidarité
CFA UNION CFA de la CCIV - Adolphe CHAUVIN CFA des Métiers de la Table
CFA Formasup CFA de la CCIV - Centre JP Thomas CFA des Métiers de I'Agriculture - ADAFA

CFA Régional Multiprofessionnel

CFA de la CCIV - Centre R. Delorozoy

CFA des Métiers de I'Horticulture et du Cheval

CFA Descartes - Marne la Vallée

CFAdela CCIV - ESCIA

CFA des Métiers du Tourisme

CFA IMC Apprentissage

CFA de la CCIV - ISIPCA

CFA du Marché International de Rungis

CFA SUP 2000

CFA de la CCIV - ITEVEC

CFA Ecole de Travail ORT

CCIP - ADVANCIA-NEGOCIA

CFA de la CCIV - SUP de V

CFA Environnement et Hygiéne des Locaux

CCIP - Ecole GREGOIRE-FERRANDI

CFA de la CCIV - UPMC

CFAESSEC

CCIP - TECOMAH, I'école de I'environnement et du cadre de vie

CFA de la CCIV IFFA - du Mantois

CFA FDM - Formations Artisanat

CFA AFORPA - Métiers de I’Automobile - G.Monge

CFA de la Chambre de Métiers et de I'Artisanat des Yvelines

CFA FDM - Formations Tertiaire

CFA AFORPA - Métiers de I’Automobile - M. Mingam CFA de la Chambre de Métiers et de I'Artisanat du Val d’Oise CFA GARAC
CFA aux Métiers Commerciaux et Financiers CFA de la CMA du Nord de la Seine & Marne CFA Léonard de Vinci
CFA Bureautique Appliquée CFA de la Faculté des Métiers de I'Essonne CFA PAE

CFAC3

CFA de la Librairie et de la Papeterie de Détail

CFA Pharmacie, Santé, Sanitaire et Social

CFA Campus des Métiers et de I'Entreprise

CFA de la Pharmacie Paris lle de France

CFA PME Apprentissage

CFA CODIS

CFA de I'Académie de Créteil

CFA Quincaillerie - Vente de Produits pour I'Habitat ( VTH )

CFA Commerce, Gestion, Bureautique

CFA de 'AFFIDA

CFA SACEF

CFA de I'Horticulture de Montreuil

CFA de I'Assurance

CFA Stephenson

CFA de la C.M.A du Sud de la Seine et Marne

CFA de I'Ecole des Fleuristes de Paris

CFA Vente et Commerce - AFIPE
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Le financement du contrat de professionnalisation par le GFC-AREF-BTP

La loi du 24 novembre 2009 relative a l'orientation et a la formation professionnelle tout au long de la vie réoriente le contrat de professionnalisation vers des publics
éloignés de I'empiloi, dit «public prioritaire ».

Il s'agit :
- des bénéficiaires de minimas sociaux (RSA - revenu de solidarité active, ASS - allocation de solidarité spécifique ou AAH - allocation aux adultes handicapés),
- les bénéficiaires d'un contrat unique d'insertion (CUI),

- les jeunes de moins de 26 ans n‘ayant pas validé un second cycle de I'enseignement secondaire et qui ne sont pas titulaires d'un dipldme de I'enseignement tech-
nologique ou professionnel. Il s'en suit qu’un jeune titulaire d’'un CAP ou BEP ne fait pas partie du public prioritaire.

Afin d'inciter les entreprises a conclure des contrats de professionnalisation avec ce public, les partenaires sociaux du BTP ont, par avenant n°9 a I'accord BTP du 13 juillet
2004, augmenté de 4 €/heure tous les forfaits de prise en charge pour ces publics prioritaires (pour la partie réservée a l'entreprise). lls bénéficient donc de conditions de
prise en charge plus favorables, dans la limite d'un coGt moyen de 11 000 €, fixé par le Fonds Paritaire de Sécurisation des Parcours Professionnels (FPSPP).

Source : Memento opca Batiment, www.opcabat.asso.fr
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Les principaux acteurs du secteur Construction a juin 2011

OPCA de la construction créée en janvier 2011. LOPCA de la Construction regrou-
pera au sein d’une structure unique :

- 'OPCA Batiment, agréé pour gérer la participation au développement de la for-
mation continue des entreprises du batiment de 10 salariés et plus,

- 'OPCA Travaux Publics, agréé pour gérer la participation au développement de
la formation continue des entreprises de travaux publics de 10 salariés et plus,

- le GFC-BTP, opérateur national de I'OPCA Batiment et de 'OPCA Travaux Publics,

- le FAF.SAB agréé pour gérer la participation au développement de la formation
continue des entreprises du batiment de moins de 10 salariés.

Confédération de l'artisanat et des petites entreprises du batiment

2 rue Béranger
75003 Paris Tel : 01.53.60.50.00
http://www.capeb.fr

Les compagnons du devoir

82, rue de I'Hotel de ville
75004 Paris Tel : 01.44.78.22.50
http://www.compagnons-du-devoir.com

Fédération francaise du batiment

33, avenue Kleber
75016 Paris Tel : 01.40.69.51.00
http://www.ffbatiment.fr

Fédération francaise du batiment, région Paris lle-de-France
10, rue du Débarcadére

75017 Paris Tel : 01.40.55.10. 47
http://www.parisidf.ffbatiment.fr

Fédération nationale des travaux publics
3, rue de Berri
75008 Paris Tel : 01.44.13.31.44

AREF BTP lle-de-France

23 rue Charles de Gaulle

78 560 Le port Marly Tel : 01 39 58 58 58
http://www.aref-iledefrance.com
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