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§ Acteurs de I'emploi z Se former tout au Analyses emploi
Le GIP CARIF | 7 formation | Actualités long de la vie e ¢

former tout au Accueil > e former tout au long de |a vie > Formation continue
long de la vie .
. . Actualités
2 Orisntation =t métiars La formation continue B )
Observatoire économique de
A Apprentissage la FEP
’ A Formation continue (16,02.2011)
 La politique QU’EST-CE QUE LA FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE 7 Dispositif iation aux
régionale L farmmat fassionmale conti ¢ dacandir d ’ métiers de lalternance
) a formation professionnelle continue permet d’acquérr de nouvelles {11,02.2011)
2 Offre de formation commpétences durant sa vie active pour le retour ou le maintien dans Iemploi et
» Programmes pour sécuriser ou aptimiser les parcours professionnels. Elle s"adresse aux Toutes les actualités
2 Catalogues demandeurs d’emploi cormme sux salariés, aux jeunes comme aux adultes 3 S e SRR
g travers divers dispesitifs., L%
A Validation des acquis
de l'expérience La formation continue est un droit individuel inserit au livre I du Code du Agenda
. Travail. $a mise en ceuvre est liée au statut de la personne. Elle nécassite le I
A Lutte contre lillettrisrme Brancomont de 1a formation slle.mame ot o rémandration ou I o Le salon de la formation &

tance et en

N de |a persanne durant cette formation. T mar;‘eQDll

5 0l (e Le: demandeurs d’emploi disposent des formations financées par la Région,
I'Etat, |25 Assedic, les Conseils généraux =t les rmunicipalités. 1s peuvert Stre e
N formés dans le cadre d'un contrat de travail particulier incluant une formation,
ormations | Organiemes | dre dun conrat ds v cliant une YT \
Organismes Les jeunes de 16 & 26 ans révolus bénéfident de formations financées par la A lire également

L Région ou dans |z cadre du contrat de professionnalisation. L'indemnisation
Conventionnée . des demandeurs dernploi relave de IAssurance chémage en fonction de leur
[l Non conventionnée situation individuelle ou sous certaines conditions d'une rémunération versae
par |z Région ou I'Etat.

Panorama de la
formation gualifiante
des personnes sans

Mots clés ® emploi en Ile-de-

Les salariés s= formant dans l= cadre du plan ds formation da laur entreprise | e ey
] ils disposent également du droit individuel 3 la formation (DIF), du congé
indiuiduel & la formation (GIF), du congé de bilan de compétence (GBC) ot du Les documents stratéqiques
refre i ® congé validation des acquis de I'expérience (CVAE). Le financemant de |a Les documents stratédigues
farmation =t la rémunération sont alars traités par Forganisme collecteur de la Région (diapositive)
] (QPGA, OPAGIF) dant reléve lzntreprise, | ]
. Etat, conseils régionaux, partenaires sociaux, entreprises sont les acteurs - .
Certification ® rzjzurs de |a formation professionnelle, Les lois et décrets qui 'encadrent ("La formation en images \

Indifférent » s'appuient sur des accords nationaux interprofessionnels (ANI) négociés et

signés par les partenaires sodaux Wous weus propesans id, sous

forrne de schémas, une

prévantation du marchd de Ia
farmation professionnelle.
Flux financiers de la FPC
[(diapositive
L'achat de formation
(diapositive
&= Programmes régionaux et

réseau AIO (diapositive)

ancement de la formation

Four en zauoir plus, consulter le site Portail Orienta

Recherche avancée

S'informer et s'orienter

La politique régionale professionnelle par les
Adspter |a formation aux évolutions &conomigues entreprises
Les OPCA

Offre de formation
Consultez toutes l=s formations publiques

Programmes

Consultez les programmes régionaux s N ™
proa 9 Glossaire

Catalogues ) .

Editez les catalogues de formation Glossaire de la formation

Le vacabulsire de |a formation
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A  Sous - rubrique Offre de Formation

GIP CARIF FEppteeey e e e

Rechercher dans le site 0K

Acteurs de I'emploi e f I lai
Le GIP CARIF | ! 3 Se former tout au Analyses emploi J
/ formation long de la vie formation
Se former tout au Accueil = (...) * Formastion continue = Offre de formation
long de la v - -~
. | Journées d'information sur |
.
2 Orientation st métiars L'offre de formation en Ile-de-France &= I'offre de formation
7 Apprentizzage 9000 jons et 6 000 i de f Y . -
# Formation continue Connaitre les dispositifs pour
7 La politique Des formations financées par |2 Conseil régional, la Direccte (Direction rmigux placer"
régianale Réqionale des Entreprizes, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail
et de 'Ernplai), Péle Emploi, les collectivités territoriales sont accessibles sur ce - P ir plh
’ » Offre de formation =t d ploi) 5 our en savoir plus
. - S'inscrire en ligne

2 Programmes
Egalemant des formation proposées par les organismes de formation d'Ile-

7 Catalagues de-France dont la prise en charge financidre pourra se faire dans e cadre du

Journées réservées aux

2 Validstion des acquis plan de formation de I'entraprise, du Congé individuel, du Droit individuel de professionnels chargés de
de l'expérience formation (DIF) ou autre dispositif, recavoir et d'accornpagner des
7 Lutte contre lillettrisme . o i ) o dernandeurs d'emploi
Attention : les dates de formation indiquées peuvent &tre prévisionnelles : (conseillars Pale ernploi, Mission

e — contacter I'arganisme de farmation peur confirmation. locale, Gap ermploi, Maison de

re de formation Enfin, pour élargir uotre recherche & I'ffre de formation dans toute |a France : I'emplei...).

réseau interrégional des Carif

Formations

Conventionnée . ) Actualités B
B Non conventionnée Formations Organismes

une conl
Mots clés ® 8 mars 2011 de 9

[ vwedefomesen comventonnde Fton comventionnée [] ¢ o
Organismes de farmation

privés ¢ quelles éuolutions

Mots clés : s
Localisation @ o s | L2 pour les métiers 5 ans 7
B alation: | l S )
Certification ® Certification : [Indiferent ¥ | Professionnels de I'aI0 |

Indifférent v

Recherche avancée offre de formation : Comment

FAD Professionnels de I'ATO

[ Recherche avancée ] [ Recherche ] [ Houvelle recherche }

Mode d'ernploi de la rubrique

trouver une formation?

( o . . . || Contactez- Pél
Yous étes un professionnel de I'Accueil, I'Information, o on sl ofhre. da
I'Orientation et I'Accompagnement 7 formation

| Authentifiez-vous pour plus d'informations. ]

| Autres Publics

Retrouvez i les réponses aux
questions les plus courantes :
FAD Autres Publics

Maode d'ernploi de la rubrique
offre de formation : Comment
trouver une formation?

Contack 1 Accud

Awant de rechercher et de choisir 4

une farmation, consultez :

le Guide agir pour I'emploi
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N Recherche simple de formations

Offre de formation

Conventionnée

> Il Non conventionnée
Permet de basculer

en recherche Mots clés (G
d’organismes ou en [
recherche_ d’actions Ll ®
de formaton I

Certification ®
Indifférant s

Recherche avancée

P> La recherche simple vous permet d’obtenir
une réponse rapide a votre recherche

Ce module de recherche simple est
disponible sur chaque page du site

Permet de choisir le périmétre de la recherche, en cochant actions de
formation conventionnées ou non, ou les deux.
La coche se met systématiquement sur «conventionnée»

Permet de choisir si 'on recherche une formation certifiante (avec
un dipldme valide, par exemple) ou non, ou les deux.

Le moteur recherche le ou les termes saisis dans :

MOTS-CLES:
* 'intitulé de la formation
* les domaines de formation (FORMACODE)

recherchiez une action de formation ou 6167 u
organisme de formation)
* objectifs, pré-requis

LOCALISATION :
* le département
* la ville

* la référence Carif (7597 par exemple, selon que vous

~

n

/ 5




Site du GIP CARIF IDF

M Recherche avancée de formations

De multiples critéeres au choix :

» Type de formation, mots clés, métier ou
formation, référence Carif

Combinés a d’autres éléments de
recherche répartis en section

» Par lieu, par niveau / certification, par dates
et organisation de la formation, par financeur

Les sections se plient et se déplient en cliquant
sur les petites fleches vertes.

Vous pouvez ouvrir les sections toutes ensemble

Formations Organismes

Type de formation :  Conventionnée Non conventionnée [ | (]
Mots clés : | | @
Métier ou formation : | | Ij

Référence CARIF : I:l @

Par lieup
Par niveau § certification

Par dates et organisation de la formation »

Par financeur p

[ Recherche ] [ Nouwvelle recherche ]

Pour réinitialiser la recherche, cliquez sur le bouton «Nouvelle recherche»
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3 Recherche avancée de formations

Formations QOrganismes
Type de formation :  Conventionnée MNon conventionnée D (%]
Mots clés : | | @
Métier ou formiation : | | Ij

Par lieu ¥

Départements : Villes : (]

| Ajouter un département v| @

Par niveau f certification p-

Par dates et organisation de la formation »

Par financeur p

[ Recherche ] [ Mouwvelle recherche ]

Par lieu »

Par niveau / certification ¥

Mois : Indifférent + Année :

Et

Mais Indifférent Année :

Indifférent s

| ndiff érant »

Niveau d'entrée : [\ qiigent v @ @
Miveau de sortie : | Indifférent w @ @
Certification : @
Certification visée : | | Ij

RNCP uniquement : D [+ Accessible VAE : D 1]

Par dates et organisation de la formation ¥

Durée : [Indifférent v @

Date de session : Entra

Organisation de Toutes | @
la formation : | @
Par financeur ¥

Financeurs : | Taous 9 @

Programmes :

Vawifler ajoutar un ou plusieurs Financedrs pour choisiv
parmil Jes programmes disponibles.

[ Recherche ] [ Mowwvelle recherche ]

Pour désactiver un critére (liste déroulante) il faut revenir a la valeur «tou(te)s» ou «indifférent»
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M Recherche avancée de formations

Environ 20 criteres au choix ou a combiner :

* Type de formation : case a cocher pour délimiter la recherche a I'offre conventionnée ou non conventionnée; qui bénéficie d’'un financement public ou pas
* Mots clés : zone textuelle qui concerne l'intitulé de la formation, son domaine
» Métier ou formation : pop-up pour rechercher un Formacode et/ou un Rome

+ Référence CARIF : numéro attribué par la base de données a chaque formation

» Département : liste déroulante pour choisir un département francais

« Ville : liste déroulante pour préciser une ville apres avoir choisi un département

* Niveau d’entrée : liste déroulante pour indiquer le niveau a I'entrée en formation

* Niveau de sortie : liste déroulante déterminant le niveau visée a la sortie de la formation

* Certification : liste déroulant pour indiquer a minima si la formation recherchée doit étre certifiante ou non

« Certification visée : pop-up ou apparait une liste de tous les diplomes, titres et autres certifications a sélectionner au choix

* RNCP uniquement : case a cocher pour indiquer que seules les actions de formation inscrites au Répertoire Nationale des Certifications Professionnelles
doivent apparaitre

» Accessible VAE : case a cocher pour indiquer que seules les actions de formation accessibles via la Validation des Acquis de I'Expérience doivent
apparaitre

* Durée : liste déroulante pour indiquer des fourchettes de durée de formation

» Date de session : liste déroulante des mois et années de début et de fin de formation

* Organisation de la formation : liste déroulante pour indiquer le mode de suivi de I'action de formation (cours du jours, ...)

* Financeurs : liste déroulante des financeurs publics possibles (Conseil Régional, Conseil Général, Péle emploi, DIRECCTE, ...)

* Programmes : liste déroulante pour préciser le ou les programme(s) possible(s)
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M Lancer unerecherche avancée de formation

Les boutons :

Etape 1 : Renseignez un ou plusieurs criteres en entrant un terme ou en sélectionnant une donnée :
* Le bouton @ permet d’ajouter d’autres éléments dans un méme critére.

« Pour supprimer un terme, cliquez sur (&)

« Le bouton [ permet d’ouvrir une pop-up pour :
« afficher les domaines de formation (Formacode) et les métiers (Rome)
* 'icone ,l permet I'affichage des sous-domaines de formation.
* Pour fermer la liste des sous-domaines, cliquez sur n . Cette méme icone permettra de rouvrir la liste des
sous-domaines le cas échéant.

« sélectionner une certification

Pour les 2 pop-up :

Apres avoir cliquer sur le bouton

vous pourrez réinitialiser votre recherche en cliquant sur le bouton ?"':

Etape 2 : Cliquez sur le bouton | Recherche pour afficher le tableau des résultats
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N

Lancer une recherche avancée de formation

Pour fermer la
pop-up

Le champ «Formation ou métier» [_¢

Fermer

Filtrer : bouton

Filtrage : zone de saisie

Filtrage : ||

| Filtrer

textuelle permettant /

d’entre’e un terme |Ié au Domaines (référentiel FORMACODE)
domaine de formation ou
au métier

>

[] ACTION SOCIALE (44054) ¥
[] ACTIMITE PHYSIGUE ET SPORTIVE (15454) ¥

[] AGRICULTURE PRODUCTION VEGETALE (21054) ¥
[] AGROALIMENTAIRE (2155
[ ART (45054) ¥
[ ARTISANAT Al
[] AUDICMISHEL MULTIMEDIA (45254) F

MATISME INFORMATIQUE INDUSTRIELLE (24454) ¥
BANGUE ASSURANCE (41054) ¥

[] BATIMENT GROS OEUVRE (22354) F

[] BATIMENT SECOND OEUVRE (22454) ¥

[] BTP CONCEPTION ORGANISATION (22254) ¥

[] cHIMIE (11554) ¥

[] cOMMERCE (34554) ¥

[] COMMERCE INTERNATIONAL (342543 ¥

[] COMMUNICATION INFORMATION (46354) ¥

[] culr PEAU (21854) ¥

[[] DEFENSE PREVENTION SECURITE (42854) ¥

[[] DEVELOPPEMENT PERSONNEL ET PROFESSIONNEL (15054) ¥
[] DIRECTION ENTREPRISE (32054) ¥

[]oRroIT (13254) ¥

[] DROIT FIscaL (13354) ¥

[] EconomIE (13154) ¥

[] ELECTRONIQUE (24354) ¥

[] ELECTROTECHNIQUE (z4054) ¥

[] ENERGIE (241543 §

[] EMVIROMNEMENT AMENAGEMENT (12554) ¥

[] GEMIE CLIMATIQUE (22654) ¥

[[] GENIE INDUSTRIEL (31654) ¥

[] GESTION COMMERCIALE (34054) ¥
[7] GESTION FIMANCIERE (32654) ¥

Fléche (icone) cliquable
pour avoir les sous-
domaines de formation

[£4

Coches de
sélection d’un
domaine de
formation ou
d’un métier

de validation de
la saisie; le

terme saisi (ou

le terme le plus

Métier (référentiel ROME)

Abattage et découpe des viandes
Accompagnement de voyages, d'activités culturelles ou sportives
Accompagnement rédicozacial

Accueil et renseignements

Accueil et services bancaires B proche)
Achats .
Achat vente d'objets d'art, anciens ou d'occasion apparaltra

Action sociale

surligné dans
'une ou l'autre,
voire les deux
listes.

Adrinistration des ventes

Adrninistration de systémes d'infarmation

Affréternent transport

Aide aux bénéficiaires d'une mesure de protection juridique
Aide aux zoins animaux

Aide d'élevage agricole et aquacole

Aide et médiation judiciaire

Analyse de crédits et risques bancaires

Analyse de tendance

Analyse et ingénierie financiére

Analyses médicales

Animation de laisirs auprés d'enfants ou d'adolescents
Animation de site multimédia

Animation de vente

Application des régles financiéres publiques

Application et décaration en plitre, stuc et staff
Arboriculture et viticulture

Architecture du BTP

Art dramatique

Artz du cirque et arts visuels

Assemblage d'ouvrages en baois

Assemblage - montage d'articles en cuirs, peaux
Assemblage - montage de véternents et produits textiles
Assistanat commercial

Assistanat de direction

Assistanat en ressources hurmaines

Assiztanat technique et adrinistratif v

Walider

\Bouton de validation de la

recherche dans les
domaines de formation
et/ou métier

10
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M Lancer unerecherche avancée de formation

Le champ «Certification visée» =)

Filtrage : zone de
saisie textuelle —]
permettant d’entrer
unterme lié ala
certification (au

titre, au dipléme)
recherchée

Coches de
sélection
d’'un domaine

de formation
ou d'un /

métier

/ Filtrage : |

| Filtrer

Walider |a sélection

Liste des certifications (référentiel CERTIFINFO)

[] Acheteur France et international

Acheteur technique international

Adjoint de dirigeant de PME-PMI

Adjaint & la production d'oeuvres cindrmatographiques et audiovisuelles
Adjaint & la réalization d'oeuvres cindrmatographiques et audiovisuelles
Adrninistrateur de projets culturels

Administrateur de spectacle vivant

Administrateur systémes, réseaux et bases de données

Agent eynophile de sécurité

Agent de sécurité et de prévention incendie

Agent des métiers de ['animation touristique

Agent des services technigues du tourisme

Agent technique de fabrication des industries graphiques

Analyste informaticien

Analyste-programmeur - CHAM

Anirnateur formmateur pour les entreprises de la beauté

Anirnateur qualité sécurité environnement option qualité ¢ environnement
Animateur qualité sécurité environnement option sécurité / environnement
Animateur radiophonique

Architecke lagiciel

Artiste mirme

Assiztant commerdal France et international

Assistant de cornptabilité et d'adrministration

Assistant de gestion

Assistant de production [cinérma-audiovisuel)

Assistant des biblicthéques et das centres de dacurmentation

Assistant en gestion des entreprises option ackion et gestion cornrmerciales
Assistant en gestion des entreprises option cormnptabilité et gestion financiére
Azzistant maternel / garde d'enfants

Assistant son en postproduction et studic d'enregistrernent

Assistant(e) commercial(e)

Assistant(e] de direction - IFQCOP

Aszsistant(e] de direction 3 l'international

Assistant(e) de dirigeant(e) d'entreprise artizanale (BCCEA)

Assistant(e)] de vie dépendance

walider |a sélection

B[

L

Pour
fermer la

pop-up

Filtrer : bouton
de validation de
la saisie; le
terme saisi (ou
le terme le plus
proche)
apparaitra
surligné dans la
liste en
dessous.

Bouton de
validation de la
sélection

11
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M Consulter les résultats de larecherche de formation

Permet de revenir

au formulaire pour —>
affiner ou

effectuer une

nouvelle

recherche

Mus pouvez trier les résultats parN
» Référence Carif

» Département

* Niveau de sortie

* Durée

* Date de début

» Conventionné ou non
@ertifiant ou non

J

Cliquez pour
visualiser la fiche

/

L’icone du panier permet
de sélectionner une action
de formation et de la
consulter plus tard

e

Indique le nombre de résultats

|- Vobre recherche a renvoyé 20 résultats. |
ﬁliquez sur (=5 pour \

Formations Organismes

Affiner la recherche

Résultats 1-10 sur 30 LRl ]
Libellé [1] 4 \ Imprimer.
Réf. Dép. Hiveau de Durée Début Conv. | Certif.
P AR sortie 4 +4 +4 +4 |1+
v N
ASSISTANT DE VIE AUX FAMILLES : CCP 2 (Modul tte iE )] H
= oy pe e Cliquez sur 7] pour envoyer
o .
AF_7944 |75 BEPC, CAP, BEP, BPA 1zeh 11/04/2011 V’ AE par ma"
CAP intervenant auprés d'enfants
% AF_ 6200 | 94 BEPZ, CAP, BEP, BPA 1020k | 047102010 v’ +mE
CAP PETITE ENFANCE Cllquez Sur % pour
= v sélectionner une action et la
AF_S684 |93 BEPC, CAP, BEP, BPA 1386k | 01/09/2010 V’ Ry COﬂSU|ter p|US tal’d
CAP PETITE EMFANCE
% AF_S5691 |94 BERCZ, CAP, BEP, BRPA 1050k | 0&/10/2010 V’ V’
+ WAE
CAP PETITE EMFANCE
% AF_S700 |91 BEPZ, CAP, BEP, BPA 296h 207092010 v’ V
+ WAE
CAP PETITE ENFANCE
AF_S581% |78 BEPCZ, CAP, BEP, BPA 1050k | 29/09/2010 V’ V
+ WAE
CAP PETITE EMFANCE
% AF_S5821 | MC BEPC, CAP, BEP, BRPA MC M V’ W
+ WAE
CAP PETITE EMFAMNCE
% AF_ 5910 |75 BEPZ, CAP, BEP, BPA 1141h |02/09/2010 v’ V
+ WAE
CAP Petite enfance ..
s 1 | > Vous pouvez choisir la
AF_5947 |75 BEPC, CAP, BEP, BPA 1i0&h | 05/10/2010 V’ AR V|sual|sat|0n des I’ésuhﬁats (par 10,
CAP PETITE ENFANCE _+~ 20, 50 ou sur une seule page).
% AF_S5957 |94 BERCZ, CAP, BEP, BRPA 1i145h | 06/09/2010 V’ {fAE

123

12

Afficher 10, 20, 50 - Tout en une page
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CAP PETITE ENFANCE

Retour 3 la liste

Référence Carif

Cette formation est conventionnée. &

Formation financée par CONSEIL REGIONAL ILE-DE-FRANCE

ledeFrance

www ledlefrance fr

proaramme s Eléments d’identification de la formation dans le
i ig:::it::yt sux stagisires raconnus Aandicapds (CDAPH) Cad re du Conventlonnement (flnanceur,
Rémunération ©ui 1 Selon statut : AREF, Région (CMASEA). prog rammes, public, . .)

Modalité d'

Frais restant 3 la charge du Aucun frais
stagiaire

Durée financée 1141 h
Effectif conventionnd 15

Organisation pédagogique

Pré-requis 2 parcours possibles, GAP Petite Enfance avec ou sans modules

préparatoires, Expérience auprés d'enfants souhaitée, Bonne résistance
physique
Niveau de sortie BEPC, CAP, BEP, BPA
validation CAP petite anfance Accessible WAE
Objectf 2 parcours passibles, GAP Petite Enfance avec ou sans modulas

uérir les géndrales et paur
obtenir ls CAP Patits Enfance

Eléments descriptifs de la formation

2 parcours possiblas, GAP Petite Enfance avec ou sans modules préparataives, Modules préparataires : frangais,

& Madules de la pré au CAP + biclogie générale ; sdences médico sodales ; farmation
générale, rédaction d'un rapport, présantation d'un exposé oral... ; techniques professionnalles, entratien, mise
2n jeu ; tachnologie, envirannement de I'enfant en callactivité 5 nutrition, alimentation, hygidne,

Domaine RETITE ENFANCE (44041)
Matiers Assistance aupris d'enfants (ROME K1303)
Organisation de la formation Cours du jour, Entreprise

Durée de la formation 1141 h (721 h en Cours du jour ; 420 h en Entreprise )

35 h par zemaine

Organisme de formation

Raison sociale CARAVANSERAIL DEVELOPPEMENT
Coordonnées 12 RUE MARTIN BERNARD
75013 PARIS
Téléphone 01.43.13.13.00
sita internat http:/ /www.caravanser:

Information sur 'organisme de formation a contacter
et le lieu d’inscription de la formation

Inscription ¥

Modalités d'inscription Test, Entratien

Lieu dinscription CARAVANSERAIL DEVELOPPEMENT
12 RUE MARTIN BERNARD
75013 PARIE

Téléphone 01.42.1%.13,00

Site internet http:/ mww.caravanser: o

Nom du contact Marting Maldant

Session du 08-09-2010 au 02-06-2011 ¥

Entrée /sortie permanente b

Effectf conventionné HG Place disponible ¥
Coordonnées CARAVANSERAIL DEVELOPREMENT

P Données relatives aux sessions (fréquence,
doteolandaceis dates et lieux de session)

Accés aménagé pour public handicapé X

Restauration ¥ Hébergement X

Moyens matériels et pédagogiques 1 3

Fas de moyens particuliers.

Retour 3 la liste
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CAP PETITE ENFANGE

Organisation pédagogique

0 = i

Retour alaliste Suivante >

Pré-requis

Niveau de sortie

Validation

Objectif

Description

veuillez contacter 'arganisme de formation pour abtenir plus
d'infarmations,

BEPG, GAP, BEP, BPA
CAP patite anfance Accessible VAE

Effectuer I'ensemble des tiches nécessaires 3 I'accueil, la garde, I'éveil des
enfants. Assurer les sains d= |a vie quotidienns, 'entretien du cadre ds uis

Veuillez contacter I'organizme de formation pour obtenir plus d'informations,

Domaine
Métiers
Organisation de la formation

Durée de la formation

PETITE ENFANGE (44041)
Assistance auprés d'enfants (ROME K1303)
Cours du jour, Entreprise

Entre 1062 h et 1153 h ( 677 h en Cours du jour ; 644 h en Entreprise ]
Entre 31 h 2t 32 h par semaine

Organisme de formation

Raison sociale

Coordonnées

Téléphone
Site interet
Nom du contact

Fonction

LYCEE POLYVALENT CHRISTOPHE COLOME - GRETA GEFGRME 94

12 RUE CHRISTOPHE COLOME LEADER CLUB 115
94370 SUCY EN BRIE

01.56.74,14,60
http: / funs forpro-creteil.org /
Wéranique ALBERT

Assistante

Inscription ¥

Modalités d'inscription

Lieu d'inscription

Téléphone

site intamet

Test, Entretien

GRETA GEFORME 94

12 RUE CHRISTOPHE COLOME LEADER CLUB 115
94370 SUCY EN BRIE

01.56.74,14,60

http: / fwws forpro-cretail.org /

Sessions de formation

Périodicité des sessions

Nombre de sessions par an

Mon renseigné

3

Session du 16-09-2010 au 28-05-2011 ¥

Entrée /sortie permanente

toordonnées

Accés aménagé pour public handicapé

Rastauration  Habargement

Moyens matériels et pédagogiques

Fas de moyens particuliers.

x

LY GEE JACQUES VALICANSON
14 RUE ALBERT THOMAS
78130 LES MUREALIX

Voir plan d'accés

x

Session du 16-09-2010 au 28-05-2011 ¥

Entrée /sortie permanente

Coordonnées

x

LYGEE ADRIENHE BOLLAND
€2 BLD DEVAUX

78300 POISSY

Voir plan d'accés

Accés aménagé pour public handicape 3

Restauration X Hibargement 3

Moyens matériels et pédagogiques
FPas de moyens particuliers

Session du 16-09-2010 au 28-05-2011 p

< Précédente Retouralaliste Suivante >

Référence Carif

Eléments descriptifs de la formation

Information sur 'organisme de formation a contacter
et le lieu d’inscription de la formation

Données relatives aux sessions
(fréquence, dates et lieux de session)
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Site du GIP CARIF IDF

A Recherche simple d’organismes de formation

P> Larecherche simple vous permet d’obtenir

une réponse rapide a votre recherche
Mots clés @ .
] Ce module de recherche simple est
AT ® disponible sur chaque page du site
B
Recherche avancée
Zone de saisie Permet de basculer de :
-recherche de formation a recherche d’organismes
et de

- recherche d’organismes a recherche de formation

Le moteur recherche le ou les termes saisis dans :

e \
MOTS-CLES : LOCALISATION :
- La référence CARIF * Le département

* Le nom / sigle * Laville

* Le domaine
\ ! J

15



Site du GIP CARIF IDF

A Recherche avancée d’organismes de formation

~

65 criteres de recherche:

* Le sigle / nom

* Le(s) domaine(s) de formation ou métier(s)
* La référence CARIF attribuée a I'organisme

» Accompagnateur VAE : si 'organisme aide a la
préparation du dossier VAE

-Kl_e département en Tle-de-France et la ville /

Accueil = [,.) = Formation continue = Offre de formation

Formations Organismes

Mom / Sigle : | | )
mMétier ou formation : | | |_':i’
reserence: — o
Accompagnateur VAE : Oui () Non () 2]
Par lieu ¥
Départements : Ville : @

| Ajouter un département

¥ @

[ Recherche ] [ Mouwelle recherche ]

16



Site du GIP CARIF IDF @,
1N/

A" S

N Lancer une recherche avancée d’organismes de formation

Etape 1 : Renseignez un ou plusieurs critéres :

* Le bouton @ permet de sélectionner un lieu supplémentaire. Pour supprimer un lieu, cliquez sur @

«Le bouton [+ permet d’afficher les domaines et les métiers et I'icone 1 les sous-domaines de formation. Pour fermer la

liste des sous-domaines, cliquez sur £ . Par la suite, la regle ci-dessus s’applique.

Etape 2 : Cliquez sur le bouton = Resherche  nour afficher le tableau des résultats

Accueil = (...) = Formation continue > Offre de formation

Formations Organismes
Nom / Sigle : | | @
mMétier ou formation : | | Ij
watirence: — °
Accompagnateur YAE : Oui O Non O 2]
Par lieu ¥
Départements : ville : @
[ jouter un département v @

Recherche l [ Nouvelle recherche ]

17



Site du GIP CARIF IDF 1 (MG
Lh/

A Consulter les résultats de la recherche d’organisme de formation

Permet de revenir
au formulaire pour Indique le nombre de

affiner ou \ Affiner la recherche / résultats a la recherche

effectuer une

nouvelle - .
recherche I Votre recherche a renvoyé 40 pésultats. ‘ ]
Cliquez sur (=) pour
imprimer.
Résultats 1-10 sur 40 = o
. Réf. | Dép. Ville VAE
Organisme .
- —@-* 4 (¥ + 4 + ¥ Cliquez sur [~ pour envoyer
_‘% Eill._L[EFDEIIS.: BRUYERE - GRETA OUEST OF_3997 | a5 OEMY x par mall.
&ous pouvez trier les résultats pam CRETA BATIMENT INDUSTRIE
« organisme 2| pavsace 93 OF_S5801 93 | BAGNOLET x _
» Référence Carif Cliquez sur % pour
- % GRETA DES METIERS DE LHOTELLERIE | OF_3584 | 75 PARIS x sélectionner une aCtion et Ia
» Département | GRETA DES PROFESSIONNELS DES oF ssg3 | 94 | WITRY SUR x Wsulter plus tard. /
. VI”e SERWICES - SEIME
. - CORBEIL
k(Accompagnateur) VAE ) = | GRETA EST ESSONNE OF_S5581 | 91 EsaoNNES p
GRETA GEFORME 94 OF_6037 | 94 CAZHAN ’(
% E;.ETA IMDUSTRIEL - BETP - GEFORME OF 6244 | 77 MEALIM x
Cliquez pour visualiser la fiche —
% ESEI:LMETIERS DE SAMTE ET DU OF 5585 | 75 PARIS 18 x
: LIVRY
‘% GRETA 5UD TERTIAIRE 93 OF_5586 93 AR GAN ’(
- .
L icone d.U panier permet (| GRETA TOP FORMATION CENTRE oF 6063 |75 | parTs x
de sélectionner une action BUREAUTIQUE JEAN-BAPTISTE SAY -
de formation et de la EEL Vous pouvez choisir la
consulter plus tard Afficher 10, 20, 50 - Tout en une page visualisation des résultats (par
10, 20, 50 ou sur une seule
Astuce : utilisez les raccourcis clavier Ctd + fleches pour une navigation fAluide ! page)

18



Site du GIP CARIF IDF

A Consulter la fiche de I'organisme de formation

Référence Carif

Aecusil > [L..) > Formation continue > Offre de formation

Formations Organismes
GRETA SUD TERTIAIRE 93 = [a] =
7ecédente Retourdlaliste Suivante >
Référenca CARIF : OF_S586
sigle GRETA SUD TERTIAIRE 33
Coordonnées 73 AVENUE DU COLOMEL FABIEM Navigation a I'intérieur

293190 LIVRY GARGAN . -
de laliste des résultats

Vaoir plan d"accés

Contact M, Carrasset Jean-Jacques
Référent organisrne
01.43.04,93,93

Téléphone 01.42.04.93.93
Fax 01.43.04.94.14
il - il. . EEPEENT) .

Email aps@ac-creteil.fr Indicateur Accompagnateur VAE : ici, 'organisme
ite i tp: /s . A g ’ > i
Site intemnet h e accompagne n’accompagne pas a la VAE (une croix

Accompagnateur YAE b 4 ‘7

verte indiquera que I'organisme propose cette

Domaines de formation ACTIVITE PHYSIGUE ET SPORTIVE (15454), presta‘[ion.
COMMUNICATION INFORMATION (46354,
EMVIROMHEMENT AMENASEMENT [(12554],
IMMOBILIER (42154,
INDUSTRIE GRAPHIQUE IMPRIMERIE (460547,
INFORMATIQUE (31054,
LANGAGE INFORMATIQUE (30854],
SAMTE SECTEUR SAMITAIRE (43454,
SECRETARIAT ASSISTAMAT (25054],
TRANSPORT (21254)

. . Accés direct aux formations
Listes des stages conventonnés DIPLOME D'ETAT D'AIDE SOIGHNANTI(E) (DEAS) / . ,
/ conventionnees
DIPLOME D'ETAT D'AIDE SOIGNANTI(E) (DEAS)

DIPLOME D'ETAT D'AURILIAIRE DE PUERICULTURE (DEAP]
PREPARATION AU BEP METIERS DU SECRETARIAT

< Précédente Retouralaliste Suivante >
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Site du GIP CARIF IDF

A Présentation des programmes

GIP CARIF

Acteurs de I'emploi
f formation

Le GIP CARIF

Se former tout au

long de la vie

A Orientation et rmétiers
A Apprentizsage
A Forrmation continue

A La palitique
régionale

A Offre de forrmation
A Programmes
A Catalogues

A Walidation des acquis
de l'expérience

A Lutte contre illettrisme

de formation
m EHENEES

Conventionnée
[l Non conventionnée

Mots clés ®

Localisation @

.
®

Certification

Indifférant +

Recherche avancée

Se former tout au

Actualités L
long de la vie

Accueil = (,,.) = Formation continue > Programmes

B=

Introduction sur les programmes

La politique de formation continue des pouvoirs publics se décline en
programmes qui proposent des actions de formations, des parcours de WAE ou
dez aides individuslles,

Les prograrnmes d’ Ile-de-France sont présentés ici sous forme de fiche
synthétique précizant les objectifs, les publics prioritaires, le descriptif de la
formation, les coordonnées et contacts.

Le formulaire ci-dessous wous Fermet de chercher une fiche programme par :

« Type de prograrme, par I'objedifs poursuivii % abtenir un diplérme ou une
certification #, % permettre une remise 4 niveau #, % créer une entreprise
B

« Public pour sélectionner les programmes qui correspondent & votre
situation

« Financeur pour découvrir "action globale d’un pouvair public dans le
champ de la formation professionnelle continue.

Programmes
Mots clés : | | @
Objectif : | Tous v | @
Public : | Touz v| @
Financeur : | Tous w | @

[ Recherche ] [ Houwvelle recherche ]

@ 2009 - Copyright GIP CARIF IDF |

A Contack

Rechercher dans le site

Analyses emploi f
formation

APlan du site

e

' Mode d'emploi

Mode d'emplai de la rubrique
programmes

)

-

Contactez-nous

Mentions légales | Plan du site |

Contact

20



Site du GIP CARIF IDF

A Présentation des programmes : lancer une recherche

P> Des mesures, dispositifs et programmes sont mis en place par

les différents pouvoirs publics de la région ile-de-France

/ \ Programmes
4 critéres

Mots clés : | |

* Mots clés : zone de saisie libre @
. I . . - . ; . . < . Objectf : | Tous V| @
 Objectif : certification, création d’entreprise, remise a niveau, ...
. y .o ., Public : P
* Public : demandeur d’emploi, jeune, salarié, ... [Tous vl @
. . . P . , . A Financeur : -
* Financeur public : Conseil Régional, Conseil Général, Pole [Tous v @

emploi, DIRECCTE, . ..

/ [ Recherche ] [ Mouwelle recherche

Astuce : Par la seule sélection du financeur, retrouvez I'’ensemble des actions menées par un financeur en matiére
de formation professionnelle continue.
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Site du GIP CARIF IDF

N Affichage des résultats - Programmes

Exemple de recherche par financeur. Cas ou plusieurs financeurs sont choisis.

Ajouter ou retirer des items au niveau des champs
Programmes

Programmes

Mots clés : | |

Affinerla recherche

i 3 " e
Objectif : | Tous bl @ | ¥otra recherche a renvoyé 58 résultats. |
Public : | Tous Z ,E Résultats 1-10 sur 58 LRl
ntitulé [1] 4 Financeur(s) 4 4 Public(s) 4+ 4
- Dermandaur
nanceur 1 ! i
| COMSEIL REGIOMAL ILE-DE-FRAMCE | @ o |[EAFlLontrat & on POLE EMPLOT demplei
[POLE EMPLOI v ©
(DRDE) Action de formation Dernandeur
S| conventionnde POLE EMPLOL d'armplai
% (DRDO) Action de formation POLE EMPLOT Cemandeur
conventionnée d'ermplai
[ Recherche ] [ Houwel e recherche ] i | (DRDSE) Action de formation | pg ¢ ppLor [d’,emafl'd_ew
emploi
(DRPE) Action de formation Dernandeur
= conventionnge POLE EMPLOL d'ermplai
Accompagnementdela
| formation continue des e AL Salarié
salariés
Accompagnement des
salariés travailleurs DIRECTIGH

DEPARTEMENTALE DU

handicapés des entreprises .
=i | adaptées du val d'Oise vers TRAVAIL, DE LA Handicapé
une certification alans
professionnelle par la voie de p.ROFESSIONNELLE FT bE
- — — L'EMPLOI DU WAL D'OISE
la validation des acquis
Demandeur
DIRECTION REGIONALE d'ernplai
DES ENTREPRISES, DE LA Handicapé
4 H H H H Accés aux compétences clés CONCURREMCE, DE LA Jeune
Les résultats s’affichent sous forme de tableau indiquant | =|#céseuxcompétenceaciés | concuRRENCE Dt L s
IH - re . - - P TRAWAIL ET DE L'EMPLCI Salarié en
I'intitulé, le financeur et les publics visés du programme. contrat aidé
Demandeur
d'ernplai
é Accés i la qualification : COMSEIL REGIOMAL moins de 26
actions méter ILE-DE-FRAMCE ans
Handicapé
Jeune
Demandeur
% Accés 5 la qualification : piles COMSEIL REGIOMAL d'emploi
filigre ILE-DE-FRAMCE rmoins de 26

ans

11123456

0,20, 50 - Tout en une page

Astuce : utilisez les raccourcis clavier Ctel + fléches pour une navigation fluide !



Site du GIP CARIF IDF

A Visualiser une fiche programme

Les fiches programmes permettent d’avoir une vue
d’ensemble sur un programme; les informations
disponibles portent sur :

* Le ou les financeurs et co-financeurs

Les objectifs

La description

* Le périmetre de recrutement

L'indicateur de remunération possible

* Les prescripteurs

Le public visé en priorité par le programme
* Les dates de validité du programme

* Les informations complémentaires disponibles par
téléchargement

* Les organismes liés a ce programme
* Les actions de formation liées a ce programme

Programmes

ACCES AUX COMPETENCES CLES

< Précédente Retourilaliste Suivante >

Financeurs et co-financeurs

Objectifs

Description

Périmétre de recrutement

Rémunération possible

Prescrpteurs

DIRECTION REGIOMALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURREMCE, DE LA
COMSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L'EMPLOL

Rernize & niveau, maitrise des zavoirs de baze, initiation

Développer une offre de farmation axée sur I'acquisition ou 'actualisation
des "cornpétences clés" nécessaires devant permettre & tout individu
porteur d'un projet professionnel une intégration rapide et durable dans
I'emplai. Les commpétences visées par les 5 prestations de formation sont
les zuivantes :

- cormmunication en langue frangaise,

cormnmunication en langue anglaize,

raisonnernent et sciences,

informatique,

auto-farmation guidée,

Le prestataire de formation accueille exclusivernent les bénéficiaires ayant
fait 'abjet d'un repérage et d'une prescription et, leur propose une
formmation adaptée. La formation doit répondre tant au besoin de
personnes en situation d'illettrisre désireuses d'acquérir dans un ler
tempsz les compétences de base, qu's celui de personnes désireuses
d'acquérir la maitrise d'une seule des compétences mentionnées ci-dessus
sous réserve que celle-ci s'inscrive dans le cadre de leur projet
profezsionnel,

R&gion

X

Mizsion Locale
Pale Ernplai

Public visé

Dernandeur d'ermplai
Handicapé

Jeune

Salarié

Salarié en contrat aidé

Demandeur damplel de plus da 26 ans sans diplime ou de faible niveau da
qualification; Jeupe sortl du systéme scolaire sans dipléme, notamment ceux en
CIVIS ranforcé; Personne handicapée dermandewr d'emplol; Salarié en contrat
idé non marchand; Salarid en contrat unique dlinsertion.

Dates Début : 09/11/2009  Fin @ 13/11/2010
Ces dates sont donndes & titre indicatif.
Voir les i de fi tion liés ()

¥oir les actions de formations liées (9]
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Site du GIP CARIF IDF

3N Catalogues

GIP CARIF A Contact APlan du zite

[,

Fechercher dans le site oK

Acteurs de I'emploi Actualités Se former tout au Analyses emploi f

Le GIF CARIF J formation long de la vie formation

Se former tout au Accueil = (...) = Formation continue = Catalogues
long de la vie - "
A Crientation et métiers Que vous apportent nos catalogues ? Ea] (=4 Mode d'emploi
- Appr’eni.:lssage . Les catalogues présentent de fagon synthétique I'ensemble des formations %_ W
A Formation continue conventionnées en Ile-de-France, ¥ sont précisés le public bénéficiaire, les
A La politique objectifs, le contenu des formations, |a certification professionnelle (ou
régionale dipldme] délivrée, le domaine de formation, la liste des centres et les e v
i programmes régionaux dont ils relévent, - -
2 Offre de formation " Contactez-nous \
A Programrmes Ils sont accessibles par le formulaire de recherche ci-dessous ol ils sont
’ A Catalogues présentés: par objectf professionnel, par zone géographique ou par domaine péle information sur 'offre de
professionnel. Les catalogues répondant aulx) critérals) recherchéls) formation
A validation des acquis apparaissent an téte de liste, -
de l'expérience
A Lutte contre Fillettrizme D'autras catalogues sont accessibles uniquernent aux profeszionnels M A
bénéficiant d'un mot de pasze.

Formations | organemes | Catalogues

Conventionnée
Il Mon conventionnée

Par type de prograrnrne | Tous vl
Mots clés @
. Par département [Tous v
Lucahsatmn ® Par domaine | Tous v|
Certification @

Indifférent v Recherche Mouvelle recherche
Recherche avancée - -
Yous étes un professionnel de la formation 7 24

. Authentifiez-vous pour plus de résultats




Site du GIP CARIF IDF

A Catalogues : présentation de larecherche et de la grille de résultats

La rubrique Catalogues vous permet de télécharger et imprimer les catalogues de formations (au format PDF) créés
par le GIP CARIF lle-de-France. Ces catalogues sont directement accessibles depuis la fiche descriptive des

programmes.

Catalogues

Par type de programme | Remise 3 niveau, mailiise des savairs de base v |

Par département 75 - Panis fw |
Par domaine | Tous v |
[ Recherche ] [ Nouvelle recherche ]

/3 catégories de catalogues :

 Par type de programme(objectif) : qualifiant,
création d’entreprise, mobilisation, maitrise des
savoirs de base...
« Par département d'lle-de-France

\- Par domaine(s) de formation

~

3

Résultats 1-10 sur 14 =
Critére(s) [1] 4 Intitulé Date création Type et poids
Répertoire des ateliers
) § ; . de pédagogie
Saunirs de Ateliers de Pédagogie |, | SCBATIAS by
base.. Personnalisée (APP])

2009-10
2,01 Mo

Savoirs de
ase..

PDI 93 : cataloque des
actions de formation
collective 2009

09-03-2009

Programme
départemental
diinsertion de Seine-
Saint-Denis (PDI 93] ;
cataloque des actions de
formation collective
2009

) 287,32 Ko

Programme

Programme - Départernental d' Aide &
Départemental d'Aide 3 i T

75 I'Emploi (PDAE] : 31-03-2000 |emplol{PDARY:
Passerelles an
Linquistiques 2009 Biizae ke
Programme
Départemental d'Aide 3 PDAE 2000

75 I'Emploi (PDAE) : 17-03-2009 113,18 Ko

Passerelles
Linquistiques 2009

Lap Entreprise 2008 :
liste des centres de

diagnostic

12-03-20082

Cap Entreprice 2008 :
liste des centres de

diagnostic
E 29,81 Ko

Lap Entreprise 2008 :
liste des organismes de
formations

12-03-2008

Cap Entreprise 2008 :
liste des organismes de
formations

E 16,63 Ko

Latalogue des
formations aux métiers
d'aide au domicile des

personnes (SADP) 2008

05-03-2008

Catalogue SADP 2008
g 470,65 Ko

)

Latalogue des
formations aux métiers

de la technologie, de

Catalogue TIC 2008

Les catalogues répondant au(x)
critéere(s) de recherche
apparaissent en téte de liste.

Tous les autres catalogues
continuent de s’afficher a la suite.
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GIP CARIF

Crwrapuerwrd alirdifeB Fodals.

| _
i« il = Py’
bremsorr Frascans

W ThecoFrance

Contact
Pole information sur I'offre de formation
base-offre@carif-idf.org
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