ENTREPRISES : obligation |égale de financement
de la formation professionnelle continue

@ Entreprises de moins de 10 salaries : 0,55 % de la masse salariale
h FPC : 0,40 % versés a 'TOPCA

Professionnalisation et DIF : 0,15 % a OPCA

CIF-CDD : 1%

Entreprises de 10 a 20 salariés : 1,05 % de la masse salariale
. FPC : 0,90 % versés a 'OPCA
Professionnalisation et DIF : 0,15 % a OPCA
CIF-CDD : 1%

Obligation

financement

Entreprises de 20 salariés et + : 1,60 % de la masse salariale
FPC — Plan de formation : 0,90 % versés a TOPCA
Professionnalisation et DIF : 0,50 % a OPCA
CIF-CDD : 1%
CIF :0,20%
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